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Giuseppe Barile

giuseppebarile@hotmail.com; gbarile@pec.it

[taliana

Dal 20 Luglio 2022 ad oggi
Agenzia Regionale per la Protezione dell’Ambiente - Molise
Componente Organismo Indipendente di Valutazione

Attivita inerenti il Sistema di Misura e Valutazione delle Performance e verifiche ed adempimenti previsti ai
sensi del D Lgs n 150/2009.

Dal 29 Agosto 2018 ad oggi
Azienda Sanitaria Locale di Lanciano Vasto Chieti
Componente Organismo Indipendente di Valutazione

Attivita inerenti il Sistema di Misura e Valutazione delle Performance e verifiche ed adempimenti previsti ai
sensi del D Lgs n 150/2009.

Dal 1 Marzo 2021 ad oggi
Azienda Sanitaria Locale di Pescara

Direttore di struttura complessa presso Azienda Sanitaria Pubblica
UOC Trattamento Economico del Personale Dipendente e Convenzionato

Pianificazione e programmazione dinamiche assunzionali annuali coerenti con i Programmi Operativi
Regionali; Coordinamento ed analisi flusso presenze assenze; Elaborazioni stipendi personale dirigente e
comparto; Gestione indennita variabili ed accessorie; Gestione trattenute previdenziali e fiscali;
Elaborazione scritture contabili mensili e trimestrali; Generazione flussi Setif tesoreria per dipendenti e
competenze clterzi; Analisi e predisposizione flussi informativi periodici DMA2, Conto Annuale, Tabella 2,
Chiusure contabili trimestrali e annuali; Applicazioni CCNL; Determinazione e Gestione Fondi Contrattuali;
Settore previdenza e quiescenza e posizioni assicurative;

Gestione economica del Personale Convenzionato — MMG, PLS, Continuita Assistenziale, Specialisti
Ambulatoriali - ; Implementazione modello di monitoraggio dei budget annuali e delle risorse da AIR;
Coordinamento ed analisi flusso presenze assenze; Elaborazioni stipendi personale convenzionato;
Gestione indennita variabili ed accessorie; Gestione trattenute previdenziali e fiscali; Elaborazione scritture
contabili mensili e trimestrali; Generazione flussi Setif tesoreria per convenzionati e competenze clterzi;
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Dal 19 Marzo 2021 ad oggi
Azienda Sanitaria Locale di Pescara

Direttore ad Interim di struttura complessa presso Azienda Sanitaria Pubblica
UOC Dinamiche del Personale

Stato giuridico personale dipendente; Indizione Concorsi e ammissioni candidati; Piano delle Dinamiche,
Determinazione Fabbisogno del Personale e Piano Assunzioni; Gestione Aspettative; Assunzioni a tempo
determinato; Assunzioni a tempo indeterminato; Avvisi interni; Awvisi pubblici; Diritto allo studio; Ufficio per
Procedimento Disciplinare; Ufficio Relazioni Sindacali, Monte Ore, Gestione Gedap, Distacchi Sindacali;
Gestione Cariche Pubbliche; Commissioni, concorsi ed incarichi; Conferimento incarichi a dirigenti;
Conferimento borse di studio; Maternita, Paternita, Congedi parentali, Malattie Figlio; Gestione Periodo
Comporto e Gravi Patologie; Mobilita interna; Part-time; Gestione Presenze/Assenze; Benefici Legge 104
Dimissioni; Mobilita esterna ed art.42; Dispense dal Servizio; Autorizzazioni incarichi esterni ex art.53;
Riammissione e mantenimento in servizio; Comunicazione obbligatoria Centro per [I'lmpiego;
Riconoscimento servizi; Supporto e segreteria attivita valutativa di competenza Collegio Tecnico

Dal 1 Dicembre 2018 al 28 Febbraio 2021
Azienda Sanitaria Locale di Pescara

Dirigente Responsabile di struttura semplice a valenza dipartimentale presso Azienda Sanitaria
Pubblica
UOSD Trattamento Economico del Personale Dipendente e Convenzionato

Pianificazione e programmazione dinamiche assunzionali annuali coerenti con i Programmi Operativi
Regionali; Coordinamento ed analisi flusso presenze assenze; Elaborazioni stipendi personale dirigente e
comparto; Gestione indennita variabili ed accessorie; Gestione trattenute previdenziali e fiscali;
Elaborazione scritture contabili mensili e trimestrali; Generazione flussi Setif tesoreria per dipendenti e
competenze clterzi; Analisi e predisposizione flussi informativi periodici DMA2, Conto Annuale, Tabella 2,
Chiusure contabili trimestrali e annuali; Applicazioni CCNL; Determinazione e Gestione Fondi Contrattuali;
Settore previdenza e quiescenza e posizioni assicurative;

Gestione economica del Personale Convenzionato — MMG, PLS, Continuita Assistenziale, Specialisti
Ambulatoriali - ; Implementazione modello di monitoraggio dei budget annuali e delle risorse da AlR;
Coordinamento ed analisi flusso presenze assenze; Elaborazioni stipendi personale convenzionato;
Gestione indennita variabili ed accessorie; Gestione trattenute previdenziali e fiscali; Elaborazione scritture
contabili mensili e trimestrali; Generazione flussi Setif tesoreria per convenzionati e competenze clterzi;

Dal 1 Giugno 2012 ad oggi
Azienda Sanitaria Locale di Pescara
Direttore Ufficio Valorizzazione e Valutazione del Personale

Gestione delle procedure di Valutazione del personale dirigente e di Valorizzazione delle performance
individuali di tutto il personale dipendente; predisposizione istruttoria per Valutazioni di Seconda Istanza
Gestionale presso OIV e Professionale presso i CT.

Elaborazione delle quote di risultato coerentemente con le procedure del Sistema di Misurazione e
Valutazione delle Performance (Organizzativa ed Individuale).

Analisi e Revisione periodica del Sistema di Misurazione e Valutazione delle Performance.

Dal 16 Gennaio 2013 al 30/11/2018

Azienda Sanitaria Locale di Pescara
Dirigente Analista — UOC Trattamento Economico del Personale
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Pianificazione e programmazione dinamiche assunzionali annuali coerenti con i Programmi Operativi
Regionali; Coordinamento ed analisi flusso presenze assenze; Elaborazioni stipendi personale dirigente e
comparto; Gestione indennita variabili ed accessorie; Gestione trattenute previdenziali e fiscali;
Elaborazione scritture contabili mensili e trimestrali; Generazione flussi Setif tesoreria per dipendenti e
competenze clterzi; Analisi e predisposizione flussi informativi periodici DMA2, Conto Annuale, Tabella 2,
Chiusure contabili trimestrali e annuali; Applicazioni CCNL; Determinazione e Gestione Fondi Contrattuali;
Settore previdenza e quiescenza e posizioni assicurative;

Dal 05 Novembre 2012 ad oggi
Azienda Sanitaria Locale di Pescara
Componente Delegazione Trattante di parte pubblica, (dal 13/09/2013 con ruolo di Presidente)

Gestione delle trattative con la parte sindacale, Predisposizione delle Informative, Stipula contratti integrativi
aziendali, Rapporti con le organizzazioni sindacali e RSU

Dal 07 Agosto 2012 ad oggi
Azienda Sanitaria Locale di Pescara
Componente della Struttura Tecnica Permanente di supporto al’'OIV

Raccordo, coordinamento e predisposizione istruttorie per le attivita dell'OIV in merito ai processi aziendali
di competenza afferenti al Sistema di Misurazione e Valutazione delle Performance, redazione della
Relazione sulla Performance

Dal 27 Febbraio 2013 ad oggi
Azienda Sanitaria Locale di Pescara
Componente del Comitato Budget

Supporto strategico alla Direzione Generale nella definizione dei processi di Pianificazione Programmazione
per CdR; predisposizione del Piano della Performance e raccordo con i documenti di programmazione
finanziaria; supporto nella predisposizione del Bilancio di Previsione annuale

Dal 31 Luglio 2014 ad oggi
Azienda Sanitaria Locale di Pescara
Presidente sostituto dell’'Ufficio Procedimenti Disciplinari

Analisi e valutazione di accadimenti di rilevanza disciplinare, irrogazione di sanzioni

Dal 22 Ottobre 2015 ad oggi
Azienda Sanitaria Locale di Pescara

Componente del Tavolo di Analisi, Controllo e Monitoraggio permanente delle Risorse Umane presso il
Dipartimento per la Salute ed il Welfare della Regione Abruzzo

Analisi, discussione e proposte delle procedure afferenti alla organizzazione, gestione degli istituti
contrattuali e delle dinamiche di programmazione delle risorse umane delle As| della Regione Abruzzo
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Dal 1 Novembre 2005 al 31 Maggio 2012

Issos Servizi Srl - Consulenza strategica e formazione alle Aziende Sanitarie, Agenzie ARPA ed Istituti
Zooprofilattici in materia di Pianificazione e Controllo di Gestione, Applicazioni CCNL

Responsabile Servizio Pianificazione e Controllo di Gestione, Budget e Sistema Premiante

Attivita di progettazione e controllo dei servizi di consulenza ed erogazione delle attivita di consulenza in
materia di programmazione e controllo di gestione, implementazione di sistemi di Budget e Sistemi
Premianti alle Aziende del SSN, Fondi Contrattuali ed applicazioni CCNL sanita; attivita di docenza ai corsi
di formazione sui temi della organizzazione, programmazione e controllo e gestione delle risorse umane in
sanita di cui:

Dal 12 Gennaio 2004 al 31 Ottobre 2005

Issos Sicilia Srl - Consulenza strategica e formazione alle Aziende Sanitarie, Agenzie ARPA ed Istituti
Zooprofilattici in materia di Pianificazione e Controllo di Gestione, Applicazioni CCNL

Consulente Junior - Pianificazione e Controllo di Gestione, Budget e Sistema Premiante

Attivita di consulenza in materia di programmazione e controllo di gestione, implementazione di sistemi di
Budget e Sistemi Premianti alle Aziende del SSN, Fondi Contrattuali ed applicazioni CCNL sanita;

Dal 03 Giugno al 03 Ottobre 2003
Kraft Foods Italy — Milano

Stage nell'ambito del “Master di formazione post-universitario di Il livello in Amministrazione Finanza e
Controllo di Gestione”

Cost Analyst — Area Controllo di Gestione

Dal 01 Dicembre 2000 al 30 Settembre 2002

Studio Commerciale “Studio Ruggiero”

Consulenza contabile, contenzioso tributario e revisione
Addetto alle registrazioni contabili e dichiarazioni fiscali

Anno Accademico 2020 - 2021

Corso di Formazione Manageriale in Sanita Pubblica ed Organizzazione e Gestione Sanitaria per
Direttori Generali Sanitari ed Amministrativi ed altre figure Dirigenziali

Universita degli Studi d’Annunzio Chieti - Pescara

Dal 15 Settembre 2021

Attribuzione della Fascia professionale n.3 dell’Elenco Nazionale dei componenti degli Organismi
Indipendenti di Valutazione della performance, ai sensi del D.M. 2/12/2016 del Ministro per la
Semplificazione e la Pubblica Amministrazione, mantenendo il numero progressivo 343

Ministro della Pubblica Amministrazione

Dal 3 Febbraio 2017

Iscrizione, ai sensi del D.M. 2/12/2016 del Ministro per la Semplificazione e la Pubblica Amministrazione,
con progressivo n° 343 nella Fascia professionale n.1 dell’Elenco Nazionale dei componenti degli
Organismi Indipendenti di Valutazione della performance

Dott Giuseppe Barile Pagina 4 di 7



Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dell'istruzione e
formazione

Date
Titolo della qualifica rilasciata

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dell'istruzione e
formazione

Date
Titolo della qualifica rilasciata

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dell'istruzione e
formazione

Date
Titolo della qualifica rilasciata

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dell'istruzione e
formazione

Date
Titolo della qualifica rilasciata

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dell'istruzione e
formazione

Date
Titolo della qualifica rilasciata

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dell'istruzione e
formazione

Date
Titolo della qualifica rilasciata

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dell'istruzione e
formazione

Date
Titolo della qualifica rilasciata

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dell'istruzione e
formazione

Date
Titolo della qualifica rilasciata

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dell'istruzione e
formazione

Ministro della Pubblica Amministrazione

Anno Accademico 2017 - 2018
Corso di Perfezionamento in “Economia e Organizzazione dei Servizi Sanitari”
Universita degli Studi d’Annunzio Chieti - Pescara

02 - 03 Aprile 2019
corso “La Cultura della Valutazione”
Universita IUAV - Venezia

06-07 Giugno 2019
Corso “Le competenze dei componenti degli OIV”
Associazione ltaliana Valutazione — Ente accreditato S.N.A.

07-08 Giugno 2018
Corso “Le competenze dei componenti degli OIV”
Associazione ltaliana Valutazione — Ente accreditato S.N.A.

08-09 Giugno 2017

“Elenco Nazionale degli OIV: aggiornamento metodologico e laboratori di sperimentazione negli Enti

Pubblici”
Associazione ltaliana Valutazione

n.4 Moduli Marzo 2017 / Giugno 2017

“La Riforma della Pubblica Amministrazione. Novita in materia di personale ed organizzazione”

IMT Scuola Alti Studi Lucca - Formel

Edizione 13/04/2016
“Anticorruzione”
Maggioli

Edizione 18/11/2014

“L'attuazione della legge anticorruzione e il nuovo sistema di prevenzione nelle PA, il nuovo sistema penale

dopo la legge n. 190/2012"
Universita del Sannio
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informatiche

Edizione 2014, 2015, 2016, 2017
“Il Conto Annuale — Spesa del Personale e Strumento di Verifica della Contrattazione Integrativa”
Pubbliformez

Edizione 2014 e 2015
“La gestione del personale e la Contrattazione Integrativa Aziendale”
Pubbliformez

Edizione 2012
“Corso Avanzato sulla Contabilita delle Paghe”
Maggioli

Dal 20 Ottobre 2002 al 31 Agosto 2003
Master di formazione post-universitario di Il livello in “Amministrazione, Finanza e Controllo di Gestione *
Business School de “Il Sole 24 Ore” Milano

1993 - 2000
Laurea vecchio ordinamento in Economia e Commercio
Universita degli Studi di Napoli "Federico II"

1988 - 1993
Diploma di Ragioniere
Istituto Tecnico Commerciale e per Geometri “Carafa” di Cerreto Sannita (BN)

Italiano
Inglese
Comprensione Parlato Scritto
Ascolto Lettura Interazione orale | Produzione orale
Buono Buono Buono Buono Buono
Scolastico Scolastico Scolastico Scolastico Scolastico

Ottima conoscenza Sistema SAP R/3, Oracle, dei S.0. Microsoft Windows e degli applicativi relativi a
Microsoft Office (word, excel, access, powerpoint, publisher) con produzione di fogli elettronici complessi e
database relazionali, ottima conoscenza dei browser Microsoft Internet Explorer e Mozilla firefox, ottima
conoscenza di Microsoft Outlook express; Esperienza pluriennale su Applicativi gestione risorse umane,
presenze e paghe HR, Ripresa, Areas di Engineering.
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Patente | Patente Cat. A e patente Cat. B
Obblighi militari | Assolto in Aeronautica Militare categoria “VAM” e congedato il 01/02/2002

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196
"Codice in materia di protezione dei dati personali”.

Il sottoscritto Giuseppe Barile, nato a Napoli (Prov. NA) il 14 Agosto 1975 cittadino italiano residente in
Montesilvano (Prov. PE) via Colle Pretara n.4 c.a.p. 65015, dichiara che le notizie contenute nel presente cv
sono rese ai sensi e per gli effetti degli art. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, dichiara inoltre, di
essere a conoscenza delle sanzioni penali previste dall'articolo 75 e 76 del D.P.R. n. 445/2000, applicabili in
caso di falsita delle presenti dichiarazioni.

Data | 02 Dicembre 2023
Giuseppe Barile

Documento firmato da:
GIUSEPPE BARILE
02.12.2023 10:44:41 CET
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