FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZION! PERSONALI

Nome
INDIRIZZO
TELEFONO
Fax
E-mAIL

NAZIONALITA

DATA DINASCTTA

ESPERIENZA LAVORATIVA

*DATE (DA -A)

copia

Piccari, DINO

43/, via PRETURO, 67100, L'AQUILA, ITALIA
0862 368012

0862 368904

dpiccan@as!1abruzzo it

ITALANA

28,05,1973

DA AGOSTO 2012 AD 0GG!I Dirigente Amministrativo RESPONSABLE DELLA U O SD
AMMINISTRAZIONE CONTROLLO E MONITORAGGIO STRUTTURE PRIVATE ACCREDITATE
DELLA ASL 1 AVEZZANO - SULMONA - L'AcuiLa, sede L'Aquila, con incarico di
Responsabile di struttura.

Assunib con contratio a lempo indeterminato in sequilo d vinata del concorso pubbiico per S0k
«ed esami indetto dalla ASL Avezzano-Sulmona-L'Aquia a n. 1 posto di Dingente Amminsstratvo.
gusta graduatoria approvata con D.0.G. n. 1400 def8 agosb 2019

In detta qualifica ha maturato espenenza professionale n matena di gestione des contratt in
esssere tra la Regone Abruzzo, ASL e Strutture private acoeditate, di gestone des conroli
eseguit dai Nucei Operativi di Controllo nonche del relativo contenzioso.

In partcolare

-ha curato il contenoso tra L'Azenda sanitana e le Strutture private acoreditate (quale dingente
Responsable).

-ha attuabo la dei LEA per [ e . per [

deda rete temtoniale RSA, RP, per a nabitazione ex art. 26, autsmo, psconabiitazione, temal,
fomendo paren legal per valutare |a legitimita dele nchveste delle Struture private acoeditate
connesse allemergenza Covid-19,

- ha assegnato con nfenmento allanno 2009 i budget alle strutiure accreditate present nefia
provinGa d L/Aquia ed ha adottato | relatvi att di programmazione delle prestazoni saniane
D del & adActan 3 del 51172008,

-ha gestto il budge! assegnab ale Strutture private accrediate con [esequzone degl accord
contrattual di cul alfart 8 quinquies D. Lgs. 5021992,

- ha curato la materia dei contratt con gh erogaton privati ex art 8 quinquies D. Lgs. n. 50211999
(determnazone del conlenuto dei contratt, stpulazione, esecuzione) n contradditiono con gl
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CAPACTA D LAVORARE Iy ORUPPO. VALORZZANDO LE COMPETENTE I LE ATTITUOM SPECHICHE O
OGNND, MATURATE v MOLTERUICH SITUAZION NELLE QUALI IV COULABCRAZIONE TRA FIGURE DIvERSE
RIS TAVA ELEMENTO ESSENZALL

CAPALITA D ORGANZZARE AUTONCMAVENTE L LAVORO £ RISOLVERE AUTONOMAMENTE | PHOBLEM
CONVOLGENDO Gl ORGAN D VERTICE SOL0 OVE ESSENDALE CPPURE APOSTO DALLA NORMATIVA
DEFRENDO PRICRITA £ ASSUMENDO RESPONSASILITA DIRETTA. CAPACITA Dr LAVORARE N SITUAZION D
STRESS ACOUSITA GRAZE ALLE DIVERSE ESPERENZE LAVORATIVE 4 CL1 L RISPETTO DELLE SCADENZE
ERA REQUEITO FONDAMENTALE

CONOSCENZA DEGU APPLCATIY MICROSOFT € DEL PACCHETTO OFFCE, ™ MODO
PARTICOARE WORD EACEL € POWER PONT CAPATITA D NAVIGARE ¢ INTERNE T

(DONEO AL CONFERMENTO DELL WCARICO O DIRETTORE AVMNISTRATIVO GUSTA DELIBERA O
GonTA REGONE ABRUZZO N §3/2021 DEL 220272021

PARTECPAZIONE ALLA STESURA DEL TESTO * LINEAVENTI D1 DIRITTO SANTARIO" A CURA DEL
PROF FABRQO MARNELL EDQION PACH GUROCA - Awvo 2016




LA FUNTIONE DEI RESPONSABILI E REFERENT| DELLANTICORRUDIONE  CORSO
AVANZATD"

APALE 2019

DPARTIMENTO PER LA SALUTE E 1L WELFARE REGONE ABRUZZ0

PROGETTO FORMATIVO PER ACCOMPAGNAMENTO ALLA CERTFICAZONE

::AC) DELLA REGONE ABRUZZO ~ INQUADRAMENTO E ASSESSMENT — AREA CREDII E
\CAVI

Dicemsre 2016

ASLY AVEZZANO-SUMONA-L'AQUILA

CORSO "STRESS LAVORO-CORRELATO D. LGS 81/08E S M1

VALUTAZIONE E GESTIONE DEL RISCMIO. MISURE GESTIONAL, INFORMATVE E
COMUNICATIVE®

OrT08RE 2016

ASLT AVEZZANO-SULMONA-L'AQUILA

SERVIZIO D1 PREVENZIONE E PROTEZIONE AZIENOALE
CoRrs0 DI FORMAZIONE ANTINCENDIO

APRLE 2015

PRESDENZA DEL CONSIGLIO DEI MNISTRI

SCUOLA NAZIONALE DELL ANMINISTRAZIONE

CoRsO “ETICA, CODICE DI COMPORTAMENTO E PROCEDMENT! DISCPUNARI NEL
PUSBLICO MPIEGO”

MARZO 2014

UNIVERSITA DEGLI STUD( DELL'/AQUIA

MASTER UNIVERSITARIO DI Il LIVELLD

MANAGEMENT SANITARIO

MASTER UNIVERSITARIO D || UVELLO IN MANAGEMENT SANITARIO

OTTOBRE 2005

CORTE DI APPELLO DI L'AQUILA

CONSEGUIMENTO TITOLO DI AVVOCATO CON CONFERIMENTO DELLA BORSA DI STUDIO
“MARZIO DEL TOSTO" PER AVER CONSEGUITO LA VOTAZIONE P1U ALTA NELL'AMBITO DELLA
ASSEGNAZIONE DELLE TOGHE D'ORO

FEBBRAIO 2004

UNIVERSITA DEGLI STUDI *G. D'ANNUNZIO" DI PESCARA

MASTER i || LIVELLO PER *AVVOCATO E GIURISTA D IMPRESA”

MATERE GIURIDICHE ED ECONOMCHE CON STAGE PRESSO "MICRON SPA”
CORSO D1 FORMAZIONE DI il LIVELLO

LuGu0 2003

UNIVERSITA STATALE DI TERAMO

SPECIALZZAZIONE CJO LA SCUOLA BENNALE D1 SPECALZZADIONE N PROFESSION
LEGALI (LEGGE 15 MAGGIO 1997 N. 127)

MATERE GIURIDICHE ED ECONOMICHE CON STAGE DI 50 ORE PRESSO LO STUDIO NOTARLE
FANTI IN LAQUILA

SPECIALIZZAZIONE UNIVERSITARIA

OrT08RE 2001
UNIVERSITA LA SAPIENZA” DI ROMA

LAUREA N GIURISPRUDENZA

TES: D1 LAUREA “IL DIVIETO D1 REFORMATIO IN PENUS NEL PROCESSO CIvILE”




NOME E NORZ20 DEL DATORE DI LAVORO
* T PO D AZENDA O SETTORE
+TPO D APEGO

* PRINCIPALI MANSION! E RESPONSASLITA

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

+DATE (DA -4)

« NOME € TPO D ISTITUTO DX
ISTRUDIONE O FORMAZIONE

* PRAVCIPAL MATERE | ASLITA
PROFESSIONAL OGGETTO DELLO STUDO
* QUALFICA CONSEGUITA

* LIVELLO NELLA CLASSFICAZIONE
NADONALE (SE PERTINENTE)

DA SETTEVBRE 2012 A MARZO 2017 COMPONENTE DEL COMTATO CONSULTIVG ZOMALE
DELLA ASL 1 AVEZZANO ~ SULMONA - LAQUILA

DA MARZO 2012 AD 0GG! RESPONSABILE DEL SERVIZIO AUDIT AVMAMISTRATIVO DELLA ASL
1 AVEZZANO = SULMONA + L'AQUA

ANNO 2012 DOCENZA CORSO PER O S S PRESSO LA ASL 1 AVEZZAND - SULUONA -
LAQURA

DA SETTEMBRE 2009 AD 0GG! DRIGENTE AMM VO PRESSO LA ASL 1 AVEZZANO -
SULMONA - L AQULA

DA LUGLIO 2008 A SETTEMBRE 2009 TITOLARE INCAAICO D COLLABORAZIONE
COORDNATA E CONTINUATIVA PER LA CURA DEL CONTENZIOSO IN MATERIA LAVORISTICA £
CURA DEI RAPPORTI CON GU EROGATOR! PRIVATI ACCREDITATI PRESSO (A Ast 1
AVEZZANO - SULMONA « LAQULA

ASL 1 AVEZZANO ~ SULMONA -L AQUILA VIA G SARAGAT SNC L AGULA

AZENDA PUBBLICA SETTORE AMM VO
DPENDENTE A TEMPO INDETERMINATO DAL 2019 AD 0GGI
DPENDENTE A TEMPO DETERMINATO DAL 2009 AL 2019

DIREZIONE AMM.VA UU.00.85.00.

AN 2007
COADUTORE DIRITTO Al VO
UNVERSITA DEGU STUDI Dt CAMERNO

ANNO 2006
DOCENZA IN MATERIE GURIDICHE PRESSO LA CAMERA DI COMMERCIO DI L'AQUILA

ANNO 2005
DOCENZA N MATERIA D PRIVACY PRESSO IL CENTRO CNOSFAP PROGETTO SFERA DELLA

PROVINGIA DI LAQULA

DAL 2005 AL 2009
ESERCIZI0 PROFESSIONE DI AWOCATO

DAL 2001 AL 2005
ESERCZI0 PRATICA LEGALE DI AWOCATO E PATROCINIO

Marz0 2021

Gasge EDUCATION
EVENTO FORMATVO “SPERMENTAZONI CUNCHE: ASPETTI NORMATIVI  ED

ORGANZZATIVI
COME GESTIRE £ ORGANZZARE LE SPERIMENTAZIONI CUNICHE SECONDO LE ATTUAL

NORMATIVE

SETTEMBRE-OTTOBRE 2020
PRESIDENZA DEL CONSIGLIO DEI MINISTR! - SCUOLA NAZIONALE DELL ANIANISTRAZIONE

SNA




i sogoets convolt
-ha aurato aspet che regolano lattvith defe Stiutiure private acoreditate della rete cspedaliera
n relazone o budgel assegnato con | contafl det van esean dalfanno 2008 ad oggl
effeftuando relazon gundche sule questoni soioposiole dal Drretiore Generale deff Azenda
santana

< ha arato aspelt che regolano aftvitd dele Stuture private acoeditate dela rete defla
specalisica ambulatoriale n relazone &l budget assegnato con | conraty dallanno 2008 ad
oggl. athuando ka nduzone defle kste d attesa

- ha curab aspett che regolanc laivitd delle Strutiure private accrediatate deda rete nabitatva
n relazone al budget assegnato con | contratt dailanno 2008 ad oggl

- ha efletuato le Iqudazon del fathrato delle prestanon erogale dale Stufure private
acoreditate (ntra budget)

- ha svolb advith nerente 3l mondoraggio delle Stufiure santane e sooo-sanvarie private
acoreditate della Regone Abnuzzo,

- ha curabd gh adempmment ammins¥atvi contabd d ath per B realzzazone delfle attvita &
competenza assognate

DA NOVEMBRE 2012 A FEBBRAIO 2017 RESPONSABLE DELLA U.O.S D UFFICIO LEGALE
DELLA ASL 1 AVEZZANO ~ SULMONA - L'AQUILA

DA OTTOBRE 2019 AD 0GG! RESPONSABLE DELL UFFICIO SPERIMENTAZION| DELLA ASL 1
AVEZZANO ~ SULMONA - L'AQULA

DALL'ANNO 2012 AD 0GG! RESPONSABILE AZIENDALE DEI CONTRATTI CON GLI EROGATOR!
PRIVATI ACCREDITAT] IN ASSISTENZA OSPEDALIERA, RIABILITATIVA EX ART. 26 L. B33/78,
RESDENZA SANTARA ASSISTENZIALE, RESIDENZA PROTETTA.  SPECIAUSTICA
AVMBUATORIALE, AUTISMO, TERMALI, PSICORMBILITATIVA, CON  PARTICOLARE
RFERMENTO ALLA DELLE ED ALLA AT DEI
BUDGET

DA MAGGIO 2016 AD GG COMPONENTE COLLEGIO RISTRETTO DEI REFERENTI IN MATERIA
D! PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE DELLA ASL 1 AVEZZANO — SULMONA - L'AQUILA

DA MAGGIO 2016 REFERENTE GRUPPO DI LAVORO REGIONALE PER LIMPLENENTAZIONE
DEGU STRUMENTI UTIL AL MONITORAGGIO DELLA SPESA SANITARIA DEGLI EROGATOR!
pRIVATI-L R 6/2009

DA DCEMSRE 2015 AD OGGI COMPONENTE DEL TAVOLO REGIONALE O ANAUSI
CONTROLLO £ MONITORAGGO TRA LA REGIONE ASRUZZO E LE AZIENDE SANITARE
LOCALI PER GU ACCORDI CONTRATTUALI E L CONTENDIOSO

DA APRLE 2014 AD OGGI REFERENTE AZENDALE PER LATTVITA ISPETTIVA NAS
REGIONALE

DA MARZO 2014 AD OGGI COMPONENTE DELLA UNITA Di CRISI PER LA GESTIONE DEGU
EVENTI SENTINELLA DELLA ASL 1 AVEZZANO ~ SULMONA - L'AGULA

DA GRUGNO 2013 A NOVEMBRE 2016 COMPONENTE UPDC  DELLA ASL 1 AVEZZANO-
SULMONA - LACULA
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