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Manuela Mizzoni

Inserimento nell’elenco degli idonei alla nomina di direttore

amministrativo delle Aziende UU.SS.LL. della Regione Abruzzo

ai sensi degli art.46 e 47 DPR 445/2000, consapevole delle sanzioni penali previste dall’art.76
del DPR 445/2000 e successive modificazioni ed integrazioni per le ipotesi di falsita in atti e
dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilita:

Dal 26 luglio 2021 a tutt’oggi
Direttore Generale ASP Frosinone.

L’ASP Frosinone ¢ un’Azienda Pubblica di Servizi alla Persona costituita dalla Regione Lazio
con DGR 620/2020.

ASP FROSINONE - Viale Mazzini n. 133 - 03100 Frosinone (FR) - www.aspfrosinone.it

Ente pubblico non economico.

Dal 15 luglio 2020
Responsabile Amministrativo Finanziario del GRUPPO DI AZIONE LOCALE “Terre di Argil”.

Attivita amministrative e contabili nell’attuazione e rendicontazione di progetti finanziati con
fondi pubblici, delle discipline che regolano 1’utilizzo delle risorse finanziarie comunitarie per
la gestione delle attivita istituzionali. Nel corso dell’incarico ho consolidato la conoscenza del
Codice dei contratti pubblici e le relative procedure di selezione.

GAL Terre di Argil - Via della Stazione snc - 03024 Ceprano (FR) - www.galterrediargil.it

Associazione riconosciuta costituita da enti pubblici e soci privati.

Dal 28 aprile 2016 al 27 ottobre 2020

Componente del Consiglio di Amministrazione di ASPIIN, Azienda Speciale della Camera di
Commercio di Frosinone.

Nell’ambito del ruolo ho partecipato alla definizione del programma di attivita per
I’attuazione delle linee programmatiche e degli obiettivi prefissati annualmente dal Consiglio
Camerale.

Nominata con provvedimento della Giunta della CCIAA di Frosinone n. 36/2016 - Viale
Roma 03100 Frosinone.

Dall’8 giugno 2012 al 14 settembre 2020

Componente del Consiglio della Camera di Commercio, Industria, Artigianato ed Agricoltura
di Frosinone.

Nominata con Decreto della Presidente della Regione Lazio n.T00206/2012 - Via R.
Raimondi Garibaldi 7, 00145 Roma.

Dall’8 agosto 2012 al 14 ottobre 2014

Componente del Consiglio di Amministrazione di Innova, Azienda Speciale di Servizi e
Formazione per I'Impresa, il Territorio e le Persone della Camera di Commercio di Frosinone.

Nominata con provvedimento della Giunta della CCIAA di Frosinone n. 61/2012 - Viale
Roma 03100 Frosinone.

Dal 6 maggio 2002 al 12 gennaio 2018

Dapprima Direttore Amministrativo, poi Direttore delle Risorse Umane e infine Direttore
Generale delle Case di Cura appartenenti ad un Gruppo sanitario.

Nell’ambito della funzione ho svolto attivita di amministrazione del personale, pubbliche
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relazioni (soprattutto Regioni, Aziende USL, enti pubblici, organizzazioni sindacali e
datoriali), comunicazione e gestione amministrativo-contabile. Contemporaneamente mi
occupavo dell’organizzazione e delle prestazioni di servizi per operazioni di intermediazione
di affari finanziari, con particolare riferimento alle procedure di finanziamento regionale cui le
societa sanitarie del Gruppo erano destinate in virtu dell’accreditamento istituzionale.
Operativamente ho gestito strutture ospedaliere, strutture riabilitative, strutture residenziali per
anziani e territoriali, centri ambulatoriali, case di riposo, strutture di accoglienze di minori in
condizioni di disagio. Nel corso dell’attivita ho curato personalmente strutture con riferimento
peculiare all’ambito territoriale delle Regioni Lazio e Abruzzo (RSA, riabilitazione
ospedaliera e territoriale, ambulatori specialistici e riabilitativi). Attraverso il centro di
formazione ho gestito ’aggiornamento professionale di operatori sanitari e socio-sanitari.

IN.I. S.p.A. — Via V.E. Orlando n. 83 — 00185 Roma — www.gruppoini.it

Sanita privata accreditata.

Marzo 2003

Abilitazione professionale come Revisore Contabile. Iscritta al n. 179540 del Registro dei
Revisori Contabili presso il Ministero di Grazia e Giustizia con provvedimento pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana n. 6 — I'V serie speciale — del 19 gennaio
2018.

Veridicita e correttezza delle poste di un bilancio d’esercizio.

Marzo 2003
Abilitazione professionale come Dottore Commercialista ed Esperto Contabile.

Competenza tecnica nelle materie commerciali, economiche, finanziarie, tributaric e di
ragioneria.

Maggio 2000
Abilitazione professionale come Consulente del Lavoro.

Competenze specifiche nella gestione del personale.

Dal 18 agosto 1999 al 31 gennaio 2002
Responsabile Amministrativo Casa di Cura INI Citta Bianca di Veroli (FR).

Responsabile del Personale e dell’Amministrazione. Nel febbraio 2000 ha rappresentato il
Gruppo sanitario nel gruppo di lavoro misto per la realizzazione del progetto di cogestione
pubblico/privato con la ASL di Frosinone che ha coinvolto I’LN.I. Citta Bianca. Nell’ambito
di tale progetto si ¢ giunti alla stipula di accordi contrattuali unici nel settore, che, sono stati
presentati in congressi di rilevanza nazionale (Forum della Sanita di Cernobbio — aprile 2001;
Fiere di Roma — maggio 2001). Dal 6 novembre 2000 addetta anche all’ufficio relazioni
esterne (presso la Cydena S.p.A., Tivoli - RM, sede direzionale del Gruppo sanitario), con
particolare riguardo ai rapporti con ASL ed enti pubblici.

IN.I Sl

Sanita privata accreditata.

9 luglio 2020 - 9 luglio 2021

Corso di formazione Manageriale per la Direzione Generale delle Aziende Sanitarie ai sensi
del D.Lgs. 502/1992, del D.M. 01.08.2000 e del D.Lgs. n. 171/2016. Attestato n. 466/2021 del
15/07/2021 — Rilasciato dalla Scuola Superiore Sant’ Anna di Pisa.

Il corso, della durata di 200 ore, si ¢ concluso con la tesi, un case history, dal titolo: Le
“Sfumature” del Manager della Sanita. 11 Corso ha sviluppato e sistematizzato competenze di
general management con particolare riferimento alla sanita pubblica, all’organizzazione e alla
gestione dei servizi e delle aziende sanitarie e, in particolare, a fornire strumenti e tecniche
propri dell’agire manageriale, quali 1’analisi e la valutazione dei modelli organizzativi, la
pianificazione strategica e operativa, il controllo di gestione, la direzione per obiettivi e a la
gestione delle risorse umane in sanita.

Scuola Superiore Sant’Anna - U.O. Alta Formazione
Via Cardinale Maffi, 27 - 56127 Pisa


http://it.wikipedia.org/wiki/Bilancio

Date
Titolo della qualifica rilasciata

Principali tematiche/competenze
professionali possedute

Nome e tipo d’organizzazione
erogatrice dell’istruzione e formazione

Date
Titolo della qualifica rilasciata

Principali tematiche/competenze
professionali possedute

Nome e tipo d’organizzazione
erogatrice dell’istruzione e formazione

Date
Titolo della qualifica rilasciata

Principali tematiche/competenze
professionali possedute

Nome e tipo d’organizzazione
erogatrice dell’istruzione e formazione

Date

Titolo della qualifica rilasciata

Date
Titolo della qualifica rilasciata

Principali tematiche/competenze
professionali possedute

Nome e tipo d’organizzazione
erogatrice dell’istruzione e formazione

Date

Titolo della qualifica rilasciata

Principali tematiche/competenze
professionali possedute

Nome e tipo d’organizzazione
erogatrice dell’istruzione e formazione

Date
Titolo della qualifica rilasciata
Principali tematiche/competenze

Pagina 3/5 - Curriculum vitae di
Manuela Mizzoni

16 giugno 2020 - 17 luglio 2020
Short Master in Internazionalizzazione di Impresa

Programma intensivo di 52 ore di lezione on-line che ha previsto I’approfondimento dei
principali temi per comprendere e gestire i processi d’internazionalizzazione di una piccola e
media impresa. Il corso ha fornito una panoramica completa e strutturata di tutti gli strumenti
concettuali e operativi per affrontare i mercati internazionali, le criticita e le opportunita
presentate dai mercati esteri, ponendo particolare attenzione alla scelta del mercato target, alla
conoscenza ¢ implementazione delle tecniche del commercio internazionale, alla
pianificazione delle attivita di marketing strategico e operativo, alla gestione preventiva delle
principali problematiche di natura legale, fiscale e doganale, che possono emergere nelle
operazioni commerciali con 1’estero.

Camera di Commercio di Frosinone/Aspiin nell’ambito del Progetto SEI Sostegno all’export
dell’Ttalia ed in collaborazione con Promos Italia, attraverso la sua Business School NIBI.

2013-2014
Master in Economia e Management Sanitario.

Il Master organizzato in moduli per aree tematiche ha riguardato 1’organizzazione medico
sanitaria, 1’area economico-sanitaria, ’area giuridico-istituzionale, il management e ’area
statistico-informatica. Tesi di specializzazione su “Ottimizzazione delle Risorse e Nuovi
Modelli Organizzativi per la Sanita — il futuro della Regione Lazio”.

Universita di Roma Tor Vergata.

2011-2012
Valutatore dei Sistemi di Qualita in ambito sanitario.

e Partecipazione al Corso di Formazione “Corso per Valutatori per la qualita Auditor di
S.G.Q. nel Settore Sanitario” — 5 giornate formative, marzo 2012 — organizzato da
Laziosanita, Agenzia di Sanita Pubblica del Lazio. Ottenuta la qualifica CEPAS di
Valutatore dei Sistemi di Qualita a seguito del superamento dell’esame il 16 aprile 2012.

e Partecipazione al Corso di Formazione “Percorso Formativo per Facilitatori per la qualita e
I’accreditamento — Fase per Facilitatori” — 11 giornate formative, ottobre-dicembre 2011.
Iscrizione presso il Registro dei Facilitatori per la Qualita tenuto da ASP Lazio al n.
F1051202.

Laziosanita, Agenzia di Sanita Pubblica del Lazio.

Dal 2002 a tutt’oggi

Partecipazione a corsi di
giuslavoristica.

aggiornamenti di natura economico-contabile-finanziaria-

Febbraio 2001 — settembre 2001
Corso di Perfezionamento in Economia e Gestione Sanitaria.

Organizzato in moduli per aree tematiche il corso ha riguardato 1’organizzazione medico
sanitaria, 1’area economico-sanitaria, 1’area giuridico-istituzionale, il management e l’area
statistico-informatica. Tesi di specializzazione su “L’analisi della SDO e del DRG”.

Universita di Roma Tor Vergata.

Dicembre 1998 — novembre 1999
Esperto in gestione di rapporti di lavoro interinale.

Analisi delle diverse tipologie di rapporti di lavoro a seguito dell’approvazione del Pacchetto
Treu.

Consiglio Nazionale dell’Ordine dei Consulenti del Lavoro, dal Ministero del Lavoro ¢ della
Previdenza Sociale e dall’Unione Europea.

12 novembre 1998

Laurea in Scienze Economiche e Bancarie.

Il corso di laurea in Scienze economiche e bancarie ha consentito di acquisire adeguata
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padronanza degli strumenti matematico-statistici e dei principi ed istituti dell’ordinamento
giuridico, affrontando le problematiche proprie dei sistemi economico-finanziari e delle
aziende d’intermediazione bancaria e assicurativa che ne costituiscono il tessuto.

Tesi di laurea in Statistica sull’argomento: “Adaptive Sampling: 11 Campionamento Adattivo
negli Studi Ambientali e Sociali”.

Facolta di Economia “Richard M. Goodwin” dell’Universita degli Studi di Siena.

Italiana
Inglese
Comprensione Parlato Scritto
Ascolto Lettura Interazione orale | Produzione orale
B1| . L1ve110. Bl . leello. Bl . L1ve110. Bl . leello' B1 Livello intermedio
intermedio intermedio intermedio intermedio

Buona capacita di comunicazione.

Buona capacita di espressione, capacita di analisi del lavoro altrui e di progettazione, capacita
di negoziazione. Organizzatrice ¢ coordinatrice di corsi di formazione — anche finanziati da
enti pubblici - in ambito contabile, giuslavoristico e sanitario.

Realizzazione di procedure per il controllo di qualita, per la verifica della sicurezza e per
I’applicazione delle norme sulla privacy in strutture sanitarie private.

Conoscenza delle norme attraverso la partecipazione a corsi sul D. Lgs. 81/2008 acquisendo la
qualifica di RSPP ed a corsi sulla Certificazione ISO e gestione per processi e sulla Privacy.
Nell’ambito degli incarichi svolti mi sono occupata di Comunicazione, di Marketing e di
Pubblicita, dapprima affiancata da Professionisti della Comunicazione successivamente in
autonomia.

Redazione e monitoraggio del Modello Organizzativo e Gestionale e del Codice Etico ai sensi
del D.Lgs. 231/2001 per strutture operanti nel settore sanitario.

Nozioni generali di hardware. Buona padronanza degli strumenti della suite per ufficio
(elaboratore di testi, foglio elettronico, software di presentazione) e di software specifici per la
gestione delle risorse umane e di contabilita.

o Le “sfumature” del Manager della Sanita - Nunzia Scariati, Carlo Murru, Manuela
Mizzoni, Ettore De Micheli, Domenico Perri - eHealth Innovazione e Tecnologia in
Ospedale n. 83 - nov/dic 2021.

o Inserita, con Determina n. 0068068 del 15/12/2022 del Ministero della Salute, nell’elenco
degli idonei alla nomina di Direttore Generale delle Aziende Sanitarie Locali, delle Aziende
Ospedaliere e degli altri enti del Servizio Sanitario Nazionale;

e Nominata dal 29/07/2021 Tesoriere della sezione AIL (Associazione Italiana contro le
Leucemie Linfomi e Mieloma) di Frosinone “Ireneo Ottaviani” ODV.

e Inserita, con DGR 865/2020, Regione Abruzzo, nell’elenco degli idonei alla nomina a
Direttore Amministrativo delle Aziende e degli Enti del Servizio Sanitario Regionale.

e Iscritta al n. 5369 con decorrenza 12 febbraio 2020 ai sensi dell’art. 3 del Decreto
Ministeriale del 2 dicembre 2016 nell’Elenco nazionale dei componenti degli Organismi
indipendenti di valutazione istituito presso il Dipartimento della funzione pubblica.

o Inserita, con Determinazione 4 dicembre 2019, n. G16683, Regione Lazio, nell’elenco degli
idonei alla nomina a Direttore Amministrativo delle Aziende ¢ degli Enti del Servizio
Sanitario Regionale. Idoneita confermata nella Determinazione 14 gennaio 2020, n.
G00207.

e Inserita, con Deliberazione 28 giugno 2016, n. 361, Regione Lazio, nell’elenco degli idonei
alla nomina a Direttore Generale delle Aziende del Servizio Sanitario Regionale e degli
Istituti di Ricovero e Cura a Carattere Scientifico di diritto pubblico di cui alla D.G.R. n.
647 del 25 novembre 2015.

e Nominata componente del Gruppo di Lavoro istituito con le Determinazioni G08023,
GO08775 e G09574 del 2015 dalla Regione Lazio per la redazione del documento di
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riorganizzazione della Rete Assistenziale Riabilitativa.

e Nominata il 30 ottobre 2012 nel Comitato Tecnico Monitoraggio del debito degli enti locali
costituito in Unindustria 1’Unione degli Industriali e delle imprese di Roma, Frosinone,
Rieti, Viterbo.

e Nominata il 26 ottobre 2012 nel Comitato Tecnico Ricerca e Innovazione costituito in
Unindustria I’Unione degli Industriali e delle imprese di Roma, Frosinone, Rieti, Viterbo.

e Nominata nel 2012 nel gruppo di lavoro di ASP Lazio, I’Agenzia di Sanita Pubblica della
Regione Lazio, per la definizione di una linea guida operativa per i valutatori di sistemi ai
fini dell’accreditamento.

e Nominata nel 2011 membro di Giunta di Unindustria 1’Unione degli Industriali e delle
imprese di Roma, Frosinone, Rieti, Viterbo.

e Nominata nel 30 maggio 2007 quale componente della Consulta Regionale Sanita e
Farmaceutica presso Confindustria Lazio.

e Inserita, con Decreto dirigenziale n. 4283 del 29/07/2005, nell’elenco di riserva di idonei
alla nomina di Direttore Generale delle Aziende Sanitarie e ESTAV della Regione Toscana.

e Ottenuta, con D.G.R. 684 del 26/07/2005 I’idoneita all’incarico di Direttore Generale presso
le Aziende sanitarie della Regione Lazio e 1’Istituto Zooprofilattico Sperimentale delle
Regioni Lazio e Toscana.

e Consulente Tecnico nei Processi Civili, iscritta all’Albo dei Consulenti Tecnici d’Ufficio
del Tribunale di Frosinone, nella categoria dei Dottori Commercialisti al n. 139 e dei
Consulenti del Lavoro al n. 18. Redazione di CTU nelle materie: giuslavoristica, civile e
bancaria.

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi dell’art. 13 D. Lgs. 30 giugno 2003
n°196 — “Codice in materia di protezione dei dati personali” e dell’art. 13 GDPR 679/16 —
“Regolamento europeo sulla protezione dei dati personali”.

Frosinone, 9 marzo 2023

Firma
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